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Novabuild ...
�Y���(� �����Œ�������š���u�}���]�o�]�•�����o���•�������š���µ�Œ�•���������o�������}�v�•�š�Œ�µ���š�]�}�v�U���������o�[���u� �v���P���u���v�š��
���š���������o�[�]�u�u�}���]�o�]���Œ�����v���W���Ç�•���������o�����>�}�]�Œ���X

�Y���������}�u�‰���P�v�����o�������Z���v�P���u���v�š��des mentalités pour un changement 
pratiques pour des ouvrages tenant compte des impératifs climatiques, 
���������]�}���]�À���Œ�•�]�š� �U�����[� �‰�µ�]�•���u���v�š���������Œ���•�•�}�µ�Œ�����•�����š�������•�����v�i���µ�Æ���������•���v�š� 

�Y���‰�Œ�}�‰�}�•���������•�������š�]�}�v�•��������sourcing �U���������u�]�•�������v���Œ� �•�����µ�U�����[���‰�‰�µ�]������
�o�[�]�v�v�}�À���š�]�}�v�����š�����[�������}�u�‰���P�v���u���v�š�����µ�Æ���v�}�µ�À���o�o���•���‰�Œ���š�]�‹�µ���•�X
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Novabuild déploie ses actions sur 8 thématiques qui constituent chacune un parcours 
vertueux vers 2050, amenant la profession à prendre soin des territoires .

Nos 8 thématiques
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On se dit « Bonjour » ?
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Juliette LAVISSE
Cheffe de projet chez Novabuild

Dimitri COTY
Expert économie circulaire chez ELAN et AMO

Des enjeux à la dynamique territoriale enclenchée

Pourquoi faire circulaire ?



Constat
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Source : Matière Grise



Une dynamique territoriale unique
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���[���•�š���‹�µ�}�]���o�����Œ� ���u�‰�o�}�]���M��
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Crédit photo : Articonnex



Le réemploi
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Source : Murmur Réemploi

REEMPLOI 
IN SITU

REEMPLOI 
EX SITU



Assurance et responsabilité
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« ���[�µ�v�����u���v�]���Œ�����P� �v� �Œ���o���U���‹�µ�����o�����‰�Œ�}���µ�]�š���•�}�]�š���v���µ�(���}�µ��
issu du réemploi, les responsabilités sont inchangées. 

Cela est vrai que les matériaux soient fournis par le 
�u���`�š�Œ�������[�}�µ�À�Œ���P���U����� �‰�}�•� �•�����š���Œ�����}�v���]�š�]�}�v�v� �•���‰���Œ��

�o�[���v�š�Œ���‰�Œ�]�•�����}�µ�������Z���š� �•���•�µ�Œ���µ�v�����‰�o���š���(�}�Œ�u���X

�>�[���v�š�Œ���‰�Œ�]�•���������À�Œ�������}�v�����Œ� �‰�}�v���Œ�����‰���v�����v�š���í�ì�����v�•�U������
compter de la réception, des dommages qui portent 

���š�š���]�v�š���������o�����•�}�o�]���]�š� ���������o�[�}�µ�À�Œ���P�����}�µ���o�����Œ���v�����v�š���]�u�‰�Œ�}�‰�Œ����
à sa destination, même si le sinistre provient de 
matériaux réemployés => Garantie décennale »



�d�����Z�v�]�‹�µ�������}�µ�Œ���v�š�����}�µ���‰���•���Y
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Juliette LAVISSE
Cheffe de projet chez Novabuild

Dimitri COTY
Expert économie circulaire chez ELAN et AMO

On réemploie quoi ?

Le réemploi



Les guides méthodologiques
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https://boosterdureemploi.immo/syntheses-techniques/


Alors on réemploie quoi ?
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Source : ALOEN �±Booster du Réemploi

On réemploie quoi ?
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Source : Le réemploi en rénovation énergétique bas carbone 
PROFEEL

On réemploie quoi ?



Juliette LAVISSE
Cheffe de projet chez Novabuild

Dimitri COTY
Expert économie circulaire chez ELAN et AMO

Des acteurs qui ont des solutions

Le réemploi



Une dynamique territoriale

23
https://reemploibatiment.gogocarto.fr/map#/carte/@47.

26,-0.47,9z?cat=all



�‡ Sanitaires : Cycle up, Alise
�‡ Luminaire, chemins de câbles : Cycle up, Proclus*, 

Uptoled
�‡ Luminaire à base de bois de réemploi : Kraken Lighting
�‡ Moquette et sols souples : Orak
�‡ Bois

Réemprod / Articonnex
Gueules de bois
Siléo

�‡ Portes : Comec
�‡ Bardage : Carrea
�‡ Isolant : Revibat *
�‡ Menuiserie : �����š�]�[���Œ����

Des acteurs spécialisés
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Des acteurs spécialisés
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�‡ Planchers techniques : Mobius
�‡ Cloisons amovibles : Sofradi
�‡ Bardage : Carrea
�‡ Structures métalliques : Métamo *
�‡ Sèche main : JVD
�‡ Verre plat : La miroiterie du réemploi
�‡ Mobilier professionnel : REVISIT, Murmur

Réemploi
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�‡ Articonnex (44, 49, 72, 85, 56, 45)
�‡ �>�[écrouvis (44)
�‡ Matériauthèque Siléo (49)
�‡ �Z�����Ç���o���[�À�]��(85)
�‡ La mathériauthèque de Mortagne (85)
�‡ Planète Réemploi (85)
�‡ Envie Maine Rebatir (72)
�Y

�Y�X�X�����š�������•���P� �v� �Œ���o�]�•�š���•



Juliette LAVISSE
Cheffe de projet chez Novabuild

Dimitri COTY
Expert économie circulaire chez ELAN et AMO

�����•���‰�]�•�š���•���‰�}�µ�Œ���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ�������}�v���Œ���š���u���v�š

Le réemploi



1- Sensibiliser son client
2-Favoriser le réemploi sur site
�>�[� �‹�µ���š�]�}�v���š���u�‰�•���l�����µ���P���š�������‰�Œ� �À�}�]�Œ
Dépose préservante + stockage
Requalification et reconditionnement,
3-Privilégier des matériaux de réemploi 
reconditionnés
Des filières en cours de structuration

�Y�����š���v�}�v���������v�������}�¸�š�����‰���•���u�}�]�v�•�����Z���Œ���J

En résumé
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�; Demander les compétences techniques 
pour faire de la dépose préservante (et les 
outils adaptés !)

�; Anticiper le reconditionnement et la 
requalification (adapter, redimensionner, nettoyer, 
��� ���o�}�µ���Œ�U����� �����‰���Œ�U���Œ���‰���]�v���Œ���Y�•

�; Prendre en compte la logistique 
(manutention de charges lourdes, transport éventuel)

�; �Y���š���o�����•�š�}���l���P��
�; Prévenir son assureur

A garder en tête
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Juliette LAVISSE
Cheffe de projet chez Novabuild

Dimitri COTY
Expert économie circulaire chez ELAN et AMO

�����•���Œ���š�}�µ�Œ�•�����[���Æ�‰� �Œ�]���v�����•

Le réemploi



Emmaüs Saint -Jean de Linières
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Crédit architectural : Terrien Architectes

�3 134 t de matériaux 
réemployés
�3 3950 t de matières 
naturelles non-extraites



Rénovation et extension du Pôle solidaire 
de Pontchâteau
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Crédit architectural :  Agence mca architectes



7 flux de 
matériaux 
réemployés
�Y�X�X
���š���o�[�Z�µ�u���]�v�����µ��
���ˆ�µ�Œ���������o����
réussite du 
projet
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Source : Murmur Réemploi



Réhabilitation du campus datascience
et cybersécurité, Vannes

Source : Néo-Eco
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Emmaüs Thouars

Source : Matière Grise
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Maisons Individuelles à Vivy

Source : Matière Grise
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La Maison Circulaire de Naomi

Source : Construction 21
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